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El Unico solar libre de la plaza del Pilar
podra estar en obras en un ano

04/06/09 - El Unico solar gue qgueda sin edificar en la plaza del Pilar podria estar
en obras en un ano. Contratas y Obras Empresa Constructora SA, la
constructora propietaria del solar, consiguié el pasado 8 de mayo el visto
bueno del Gobierno de Zaragoza al proyecto de urbanizacién presentado en el
2007 de la manzana delimitada por las calles Espoz y Mina, Bayeu, Forment y
Santiago.

La empresa tiene la intencién de solicitar la licencia de obras para construir 57
viviendas, aparcamientos y locales comerciales "el primer dia que pueda". Sin
embargo, este tramite podria tardar un afio en hacerse realidad. Contratas y
Obras es la duefia mayoritaria de este codiciado solar, pero no la Unica, ya que
el suelo esta también en manos de pequefos propietarios. El proyecto de
urbanizacién estard sometido a exposicién publica durante todo el mes de
junio. Urbanismo tendrd gue resolver después las alegaciones y, de forma
paralela, habrd que crear una junta de compensacién que permita continuar
con la tramitacién urbanistica.

Fuentes de Contratas y Obras aclararon que el proyecto, cuyo disefio lleva la
firma de Lavifia-De la Villa, un estudio de arquitectura catalan prevé levantar
cuatro alturas con aticos retranqueados en la fachada gue se asoma a la plaza
del Pilar y de tres y cuatro alturas en las otras calles. Habra tres sotanos, dos
para aparcamientos y un tercero, a ras de calle, reservado para locales
comerciales.

Los cuatro blogues se distribuiran en torno a un patio interior ajardinado. Las
fachadas seran planas, con grandes ventanales que siguen el ritmo estético de
la vecina Delegacion del Gobierno. El acceso a los pisos se hara por la plaza del
Pilar, y en el patio se situardn dos ascensores panoramicos. Los acabados
seran "de gran calidad e innovacién".

El solar que queda libre en ia plaza del Pilar esta
vallado desde hace afos.
Foto:CHUS MARCHADOR
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RETRASO Este cuadrado de oro de 50 metros por 50 metros se subastdé en el
afio 2002. Contratas y Obras se guedd con la parcela tras pagar 6,1 millones de
euros al Ayuntamiento de Zaragoza y comprometerse a ceder un local de 500
metros valorado en 2,1 millones de euros en el gue se preveian ubicar las
oficinas de turismo. La enajenacioén de este solar estaba prevista desde hace
afios, pero no se ejecutd hasta el 2001. La férmula del concurso-subasta al que
recurrié el gobierno del PP provocé fuertes criticas por parte de la oposicién,
gue acusé al PP de favorecer la especulaciéon y el incremento del coste de la
vivienda.

En el 2003, el Tribunal Superior de Justicia de Aragén anulé el Plan Especial de
este solar después de que la empresa Puerta Cinegia presentase un recurso
contencioso administrativo. El TSJA considerd que el plan no dejaba claro el
destino de las cantidades obtenidas por la enajenacién. En el 2004, Urbanismo
salvé la paralizacién judicial de este terreno y aprobé el estudio de detalle tras
un afo de litigio. El equipo de gobierno PSOE-CHA modificé el Plan General de
Ordenacion Urbana (PGOU) para ajustarse a la sentencia del TSJA.
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Monesterio se reinaugura como
«la mejor sede de la Seguridad Social de Espana»

17/06/09 - ElI Palacio de Monesterio reabrié ayer sus puertas con una cara
renovada y nueva ocupacién: la sede de la Tesoreria de la Seguridad Social en
La Rioja. El inmueble mostré por vez primera el resultado de tres afos de obras
de rehabilitacién, y 5,1 millones de inversién. Ese resultado es, seglin Octavio
Granado, «la mejor oficina de la Seguridad Social de toda Espafia en riqueza
patrimonial».

Granado, secretario de Estado de Seguridad Social, asistié en Logrofio al acto
de inauguraciéon, que reunié a autoridades regionales y locales, y agentes
sociales; con el director provincial de la Seguridad Social en La Rioja, Manuel
Martinez Berceo, haciendo de anfitrion. Las dependencias que visitaron aun
estan vacias de mobiliario, que es uno de los pocos detalles, junto al suministro
de energia y la fibra éptica, pendientes para que Monesterio inicie su actividad,
dentro de un mes. El inmueble, resultado de una compleja fusién
arquitectdnica de cinco edificios, albergara las direcciones provinciales del
instituto y Tesoreria de la Seguridad Social, ademas de dos Unidades de
Recaudacién. La superficie de la actuacién ha sido de 2.915,1 metros
cuadrados, repartidos en cuatro alturas y un sétano, comunicados por
ascensores y una escalera central que ocupa el hueco de lo que fue un patio
interior.

Consecuencia de la puesta en marcha de esta sede serd el aumento de trénsito
ciudadano por San Bartolomé: se calcula que unas 700 personas cada dia
acudiran a Monesterio, lo que para Tomas Santos, alcalde de Logrofio, «supone
la permeabilizaciéon del corazén de la ciudad». Por su parte, Pedro Sangz,
presidente riojano, recalcé el logro de gue «una propiedad privada haya
acabado rehabilitada y prestando un servicio publico»; y subrayd «la
colaboracién de administraciones». Para Granado, la rehabilitacién ha
constituido «una actuacién absolutamente excepcional». Otros muy satisfechos
tras tres afos de una obra «muy compleja» eran los autores de la reforma, josé
Garrido y Noemi Grijalba. «Eran cinco edificios en ruina que debiamos convertir
en uno solo», recordaban. Un proyecto de tal envergadura nunca estd exento
de polémica, si bien ellos recalcaron que «se ha conservado todo lo que tenia
de bueno; sélo se ha desechado lo irrecuperable».

Ceniceros, Mufioz, Santos, Sanz, Granados y Martinez
Berceo comentan los pormenores de la rehabilitacién
del Palacio. / RAFAEL LAFUENTE
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la nova terminal de I'aeroport
del Prat senlaira

(ontratas y Obras inaugura una lona publicitaria
solidaria a les obres de la seva futura seu

La T-1, la nova terminal de I'aeroport de Barcelona, es va inaugurar
el passat 17 de juny després de dnc anys i mig d’obres. La hova ter-
minal va rebre les primeres 19 compariyies arees, pertanyents a Star
Alliance, A dia d'avui, ja estan programats 240 vols, que transporta-
ran a més de 30.000 passatgers i 18.000 malates.

El primer ary i mig d’obres es va destinar als treballs previs. Després,
les obres han avancat a un rittme de 10.000 metres quadrats de for-
jat a Iz setmana, xifra que equival a2 construir cent habitatges de
cent metres quadrats cada settmana,

Fins a 5.000 operaris -de 55 nacionalitat- han arribat a treballar
simultaniarment en el que es considera el major edifid aillat construit
a Catalunya en els darrers vint anys.

Microsoft nomena a Arktec com el seu
Certified Partner

Microsoft ha atorgat a Arktec la qualificacid de Certified Partner
dins de la competéncia ISV {Independent Software Vendor), en reco-
nexement al seu compromis amb les tecnologies de Microsoft, i al
constant desenvolupament de les seves aplicacions, fonamental-
ment per la seva utilitzadd de les interficies estandards i de la nova
arquitectura NET.

Amb aguest nomenament, serd possible que Arktec accedeix a un
conjunt de tecnologies i eines de manera preferendal, inclos abans
de la seva comerdalitzacid, aixi com compartr amb Microsoft una
mateixa visid estratigica del futur referent a les seves aplicacions.

STRE 2009

&

Contratas y Obras ha iniciat els treballs d’edificacid de 1a que ser3 la
seva futura seu corporativa. Com a primer pas, s’ha installat en el
salar que acollira I'edifici una lona publicitaria en la qusl apareixen
les ernpreses que collaboran amb Iz constructora en el desenvolu-
paiment de projectes sodials,

En el tauler solidar apareixen 24 proveidors i industrials amb una espe-
dial sensibilitat per la responsabilitat sodal que abonharen una quantitat
mensual per constar a la lona, gue es mantindra durant uns 24 mesos,
Aquesta acdd generard uns ingressos de més de 150.000 euros, els
guals es destinaran integratnent a projectes socials, tant a Espanya
com 3 paisos del Tercer Mén. Contratas y Obras assumeix els costos
d'installacié, manteniment i actualitzacié del tauler solidari,

Barcelona celebra el Sal6 de les Oportunitats
Immobiliaries

Del 12 al 14 de juny esva celebrar a la fira de Barcelona el primer Salé de
les Oportunitats Immobiliaries “Low Cost”, gue ha comptst amb bs parti-
dpacid de 173 empreses expositores, L3 fira, segons el seu president
Enrigue Lacalle, té com a objectiu ajudar al sector immobiliari a donar sor-
tida als s2us remanents a preu d’oportunitat, oferint "les millors ofertes
als millors preus”.

El salé va oferir una amplia gama de productes als visitants que van gau-
dir de Foportunitat de comprar habitatges, de primera i segona ma; aixi
om prinneres i segones residéncies, | locals comercials, ofidnes, naus
industrials i places d'aparcament.
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El Ayuntamiento edita un folleto sobre
la reforma del Palacio de Monesterio

2/07/09 - Manuel Berceo, director Territorial de la Tesoreria de la Seguridad, y
Joan Santalistra, jefe de direccién de obra de la empresa que ha rehabilitado el
Palacio de Monesterio, acompafaron ayer al concejal Vicente Urquia en la
presentacion de un folleto divulgativo que detalla la historia del Gltimo edificio
de arquitectura renacentista que existe en Logrono.

Paralelamente, se han programado visitas guiadas gratuitas durante los dias 3,
4 y 5 con grupos de 20 personas. S6lo es preciso pedir una entrada en la
Oficina de Logrono Turismo de las Escuelas Trevijano.

El director de obra destacé la condicién de edificio catalogado que atesora el
inmueble de Herrerias, y recorddé que la rehabilitacién ha sido realizada por
empresas y profesionales de Logrono.

La apertura de La nueva Tesoreria no tiene aun fecha, aungue Berceo aseguré
gue estard operativa en el transcurso de este mes.

El folleto detalla para el interesado cé6mo se ha adaptado un edificio histérico a
uno nuevo uso publico. Se trata de la rehabilitacién mas ambiciosa realizada en
la capital riojana.

Berceo, Urquia y Santalistra. / MIGUEL HERREROS.
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Can Picafort contara con una residencia para mayores en 2010

10/07/10 - EUROPA PRESS. PALMA. La residencia para personas mayores en
situacion de dependencia que el grupo Cleops estd reformando y gestionara en
Can Picafort estard en funcionamiento a principios del afio 2010, segun
anuncié la consellera de Asuntos Sociales, Promocién e inmigracion, Fina
Santiago, durante la visita que realizd a las obras el pasado miércoles.

Santiago ha explicado que de las 95 plazas de las que dispone la residencia, su
departamento concertard un minimo de 48 con la voluntad de ampliar el
concierto a ocho mas, lo que representaria un total de 56 plazas concertadas.
Asi, mas de la mitad de las plazas totales se destinarian a garantizar que las
personas mayores dependientes gue necesiten una plaza de residencia en Can
Picafort puedan acceder a una de caracter publico a través de la Ley de la
dependencia.

Tal y como han explicado los responsables de la empresa constructora a la
consellera, las obras de reconversiéon del antiguo edificio de uso vacacional en
residencia para personas mayores dependientes estaran acabadas el préximo
mes de octubre, y la residencia podrd estar en funcionamiento los primeros
meses de 2010. Las obras son con cargo a Novaedat Picafort (Cleop vy
Contratas y Obras), empresa a la cual se adjudicé en la pasada legislatura la
concesién de la gestidén de la residencia por un periodo de 38 afios a cambio de
la construccién del centro.
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Las empresas con plan de igualdad tendran prioridad en el
acceso a contratos publicos

17/07/09 - Las empresas que incorporen planes de igualdad tendrédn ventaja a
la hora de acceder a los contratos publicos, gracias al real decreto que prepara
el Gobierno y que remitira al Congreso en otofio, informa Europa Press. Segun
anuncié ayer la directora general para la Igualdad en el Empleo, Capitolina
Diaz, el Consejo de Estado estudia la iniciativa del ministerio de Bibiana Aido.

Una vez que se apruebe, cada empresa que considere gue respeta la igualdad
entre hombres y mujeres podra someterse a una evaluacion por el Gobierno.
En caso de pasar esta auditoria, la compafia recibira un distintivo gue podra
poner en sus transacciones comerciales y que también le servird para, "a
igualdad de condiciones" con otra compafila que no disponga del sello,
conseguir un contrato publico.

"A veces esa peguefia diferencia puede hacer que te lleves un contrato o no te
o lleves. Son muchas cosas las que valoramos desde la Administracién para
darle un proyecto a una empresa u a otra, y lo econémico es sélo una de ellas",
aseqguro la directora general para la igualdad en el Empleo.

Segun indic6é Diaz, para otorgar el distintivo, el Ejecutivo valorard "la
participacién equilibrada entre hombres y mujeres en los dmbitos de decisién,
el acceso de estas ultimas a los puestos de mayor responsabilidad de las
empresas o el establecimiento de criterios de remuneraciéon profesional
actualizados gue permitan valorar equitativamente los trabajos desempefados
por hombres y mujeres".

Asimismo, sefald que para conseguir este sello sera "imprescindible" que la
empresa tenga un Plan de igualdad y que presente una documentacion
"exhaustiva" sobre sus actuaciones en materia de igualdad, asi como un
informe de los representantes de los trabajadores confirmando la informacién
presentada por la compania.

El distintivo se concederd a las empresas gue cumplan con estas condiciones
por un periodo de tres afios, aungue tendran gue someterse a revisiones
anuales para garantizar que la compafia sigue cumpliendo las condiciones por
las que se le ha concedido el distintivo.

"Cada vez hay mas consumidores que tienen en cuenta que lo que compran
sea ecolbégicamente sano o respete los criterios de igualdad o los de la
Organizacion Internacional del Trabajo", sefiald Diaz.
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Empresa Constructoen, SA

[+ Contratas y Obras inaugura una lona publicitaria solidaria

La empresa Contratas y Obras ha iniciado los trabajos de edificacion de la que sera su
futura sede corporativa en el distrito econdmico Gran Via de L'Hospitalet de Llobregat
(Barcelona). Como primer paso, ha instalado en el solar que acogera el edfficio una lona
publicitaria de grandes dimensiones, en la que aparecen las firmas que colaboran con la
constructora en el desarrollo de proyectos sociales. En total, en la lona publicitaria apa-
recen 24 proveedores e industriales, con una especial sensibilidad por la responsabili-
dad social, que abonaran una cantidad mensual por publicitarse. La lona se mantendra
durante unos 24 meses, tiempo aproximado que duraran los trabajos de edificacion de la
nueva sede corporativa de la constructora, y generara unos ingresos de mas de 150.000
euros, los cuales se destinaran integramente a proyectos sociales, tanto en Espaia
como en paises del Tercer y Cuarto Mundo.

El Area de Accion Social de ASESGA resalta esta iniciativa social, pionera en todo el
mundo, consistente en la captacion de recursos para fines solidarios mediante la partici-
pacion en un proyecto colectivo del que esta empresa se convierte, primero en animador
de la idea y después en catalizador de los esfuerzos conjuntos para realizar proyectos
de colaboracion en labores sociales y humanitarias. Asi, siguiendo sus pasos podemos
adaptar esta idea a nuestro sector, no solo con las vallas publicitarias de obras en cons-
truccion, sino también aportando la recaudacion de parte de nuestros espacios publici-
tarios en los aparcamientos a los proyectos solidarios.

[= Quercus cumple 10 afios

Quercus Technologies celebra su décimo aniversario desde que sus dos socios funda-
dores iniciaron su andadura en 1999, Los origenes de la compafiia se remontan a la
empresa de ingenieria Sial. A partir de la experiencia adquirida en diferentes proyectos,
la empresa invirtio en investigacion y desarrollo en sistemas inteligentes de transporte,
especializandose en lectura de matriculas. Actualmente Quercus Technologies es una
empresa joven y dinamica, que no ha dejado de invertir en investigacion, desarrollo e
innovacion tecnologicas.

Con ocasion de este décimo aniversario, toda la plantilla de Quercus Technologies quie-
re agradecer a sus clientes y colaboradores la confianza depositada en la compaiiia y
sus productos, con el propésite de seguir trabajando para satisfacer las expectativas y
necesidades de sus clientes durante mucho tiempo mas.
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El Palau de Justicia recupera la luz con la restaurada claraboya

08/08/09 - El Palau de justicia vuelve a lucir su centenaria claraboya tras su
restauracion. Los operarios acabaron a finales de julio de colocarla sobre el
gran vestibulo de entrada del edificio del paseo de LLuis Companys. El taller de
vidrieros j. M. Bonet, fundado en 1923 y que ha trabajado en la Sagrada
Familia y en la catedral de La Seu d’'Urgell, ha devuelto la luminosidad a esta
espectacular estructura en forma de semicirculo de 13 metros de largo y nueve
de ancho. Esta es una de las labores de la primera fase de reforma de la actual
sede del Tribunal Superior de justicia de Catalunya y de la Audiencia de
Barcelona .

La restauracion del Palau de Justicia empezd por uno de los espacios mas
singulares: el vestibulo de la entrada. En este espacio hay dos elementos
arquitecténicos destacables: la gran escalera gue conduce al denominado
salén de los pasos perdidos del primer piso y la claraboya que permite la
iluminacién del recinto a través de unas vidrieras multicolores que dibujan,
entre otras figuras, flores y el escudo de la capital catalana. Esta estructura
esta compuesta por 93 vitrales emplomados con vidrios de diferente textura,
esmaltes y grabados al écido con diversos tintes, unas caracteristicas que
convierten esta pieza en un elemento de especial valor artistico.

El primer siglo de vida del recinto judicial ha ido deteriorando la claraboya
construida en 1908 por el taller artesanal de Rigalt i Granell, autor también de
la ldmpara del Palau de la Musica Catalana. En la parte exterior se habia
formado una espesa capa de polvo, lo que dejaba pasar solo una tenue luz, y
en la interior habia suciedad y manchas de aceite. Algunos vidrios estaban muy
deteriorados o rotos y existia riesgo de desprendimiento.

TRABAJO ARTESANAL / Las tareas de restauracion de la sede judicial
empezaron en febrero. Los empleados del taller Bonet fotografiaron primero
todos los rincones de la vidriera. Luego desmontaron y numeraron los 250
plafones, de aproximadamente un metro cuadrado, que conforman la
claraboya. «Durante 100 afios no se habia hecho nada para conservarla»,
explica Xavier Bonet, que dirige el taller, adonde fueron trasladadas todas las
piezas . «Es la claraboya més importante que hay en Catalunya», precisa este
especialista, que heredd el negocio de su padre.
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Su trabajo ha sido artesanal. Los técnicos han conservado el méaximo de piezas
originales, pero algunas se han tenido que fabricar de nuevo y, para ello, se ha
utilizado la misma técnica que emplearon los creadores de la claraboya.
Muchos plafones han tenido que ser emplomados otra vez y se han ido
cambiando o limpiando las piezas. «Ha sido una tarea laboriosa», dice Bonet.
Encima de la claraboya se ha instalado un protector de policarbonato de 25
metros de ancho.

El director general de Infraestructuras de la Conselleria de justicia, Joan josep
Isern, explica que en esta primera fase de la remodelacién, adjudicada a
Contratas y Obras, también se ha modificado la escalera del vestibulo y se han
recuperado las pinturas y los estucados laterales, y el rosetén de la puerta de
entrada. También se ha instalado un mecanismo electrénico para que funcione
un reloj instalado a varios metros de altura que estaba parado porque era dificil
acceder a él. Este mes se trabaja y la previsidn es que esta fase esté acabada
en septiembre.

Xavier Bonet, bajo el restaurado vitral que corona
el Palau de justicia de Barcelona. Foto: GUILLERMO MOLINER
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34 LA VANGUARDILA

El inicio de curso

TENDENCIAS
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DOMINGO, 12 SEPTIEMEBRE 2005

“No estamos preparados para
educar a ninos de otras culturas”

= WIENE DE Li PAGING ANTERIOR

que cbliga a bajat el nivel Los
profesores o estainos poepata-
dos para educas anifics de ofras
cultnias, nos faltan medios, no
doininamos sus lenguas. ¥ debo
decit que las anbs de acopidason
una de las pocas cosas positivas
del Govern tipaitio. Es
uing inedida quizds nnpo-
pulai, peto imuy aceptada,
Es una solucibn parcial,
peio ayuda

Nivel de los estudiantes.
Elsivel de conoctinientos
depende smucho del ba-
1110, Estd claro que compa-
sado con hace disz afics o
veinte, astd en caida Kbie,
Si, ya sé que shoia los
alnmnos saben un poco
detedo y que adeinds tiz-
seh ui foinacidn techo-
légica qua aifes no ewis-
tia, Pero el dominio de las
smevas tecnologias no es
suficients, porque estas
som un inedie, 0o un fin,
Que sepaiy utilizas el cxdenador
o mternet o el indvil como usua-
3108 10 significa tada; 85 una coi-
tinadebmine paa oculas la seali-
dad. 3ine conocen la historia o
las inatemmdticas... Me iio cuando
dicen que los nifics de ahosa tie-
fon venteja porque dominan las
smevas techologias, ;Es que al-
nienciee que por esa iazdn ded
tio de unes afios Espafia va a te-
fe grand es Hyenieros enteleco-
Imunicaciones? Mo,

Problemas concretos. Una de las
QO3S que ine precoupin es laau-
tonoinia de los centios, por Lo as-
bitiasiedad que puede [legas asu-
poner. ; Onisn va a comtyolar la fi-
zuia dal divector cuande tiene
que conbtiefer & un prefesc?
sQuidn e enfrentard o la divec-
cidm si sabe que su puesto de tia-

MATERUZ

Alunmos en un examen de selectividad

bujo depende de ella? Otra cosa
que 1o se entiende es la supre-
sidm de los inatitutos de noctui-
o, Es muy giave, especialineite
en basrios de clase tinbajadosa
Estivat piadias sobie el piopiote-
jado, ¥ inds e situacidn de cisis.
Yporiliine mepreocupa b des-
apaiicién ein Cotalunys de los
exhinenss de septiembie, susti-
tuid os ped exdinenes de suficien-
cia en junnio. Ese examen se hace
una seinane despuds del final de

las clases. Siun aluinnosuspende
ciwe asiginatuias, en vez de pa-
saise ol verano estudiando, se
exatning al cabo de uha seinana.
Ex estos exdimenes se apiieba a
muchos aluimies ¥ de esa forma
semaquilla wininds el fracaso es-
colai, Esta as la verdad, Los exd-
menes de suficiencia en jumnio
sonrh afagque moital a la
cultuia del esfusizo. Se
plerde laposibilidad de es-
thmular ol alwinno paa
que estudie en weiano, de
castigarlo pata que tiaba-
je mas, Mo, el nifio wera-
sea, haya apiobado o gus-
pendideo.

la reflexién final. He ein-
pezado inl discuise com
alegila v o inedida que
avaizo se vuelve pesinis-
ta. Peio a3 que los piofeso-
ses tenemes la sensacién
de que coanbatiines solos.
5ila educacién seamantie-
fe com cleito prestigio, es
racias a los profesores, es-
pecilinenta enn lo ensa-
fadza pablica, v encling estaimos
ciininalizad os. Echo en falta un
recenociniente socal a la tarea
de los profescres, ¥o 2o daria
consejos sobie cdino debe firncio-
nat ut inatadeio o una fibilcay
e catnbio sobie educacidntodo
elinundo opina. Me gustaiia que
la ensefaiza estuviara e ingnos
de los profesores v 1o de los poli-
ticose

SRCHIVD
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sTan bajo es
el nivel de nuestros
estudiantes?

isélo se tomma e consideracidn lo que pue-

de das de siute nstantdnes en blanco ¥ ne-

zio, la mediocidad es b nota doninaste,

Los datos hablan por 31 solos, Primeio, los
resultados de los alunies egpaficles de 15 afics es-
tén significatvaimente por debajo de lamedia de la
OCDE en lecturs, matemdticas y clencias. Segundo,
las diferencias devesukados entie centios escolates
500 coimpat ativainents bajas, peio el inpacto delni-
vel socioscondimice de las fanilias sobie logresula-
deg es extiemadaineite elevado. Asi, por ejemplo,
las diferencias entre centros piblicos v privad cs de-
jan de existir 31 se descuenta el efacto del costexto
socicecondinico, Tercero, las tasas de fincaso esco-
lag al térining de la sscuela cbligatoria estin entra
las més altas en la OCDE.

Sienlugar de nstantdtes se piefiere la hnagen en
inovimiento, log iatices v la nitidez awinentan, En
una CoMmpatacién con paises europeos con los que
coinpaitiinos uh contexto histérico y econdinico si-
inilat, coine Grecla, Iilanda, Ttalia y Pertugal, la posi-
cifm ielativa d e Espatia cainbiasadicalinente, Comla
axcepcifn de la lectuia, que sale tan mal pagada co-
ino an Grech, en los testantes dinbitos los regulta-
dos som amejores 1o sdlo que los de este pais, sino
tainbiéi que los de Ttalia y Poitugal, Pasa Espatia el
cainpedn de PISA 0o debe ser sélo Fmlandia, pues
hay que recordar qua cuande en 1900 habia alli un
<% de analfabetisine aqui eia del s0%, sino Tilanda,
cuyos tasultades se naitienen en todos los dnbites
por enciing de la inedia de b OCDE, v eso pase a ss
origenas huimildes
¥ asus actuales di-
ficultades que ccin-
paitiines,

0 sea, que, viste
ey paispactiva, lo
conseguido  aqui
puede que 1o ©os
llewve a la proinera
diwisién  escolas,
pero, vistas las cii-
cunstancias, 7o estd tan inal. Nuestio gasto miblico
eneducacién sigue estandoun 20% poi debajo de la
inedia de la OCDE, pero gse inaginan lo que deben
pensar log ftaliahos cuando pastande por enclinade
un tercio por alumne méds que nosotros (gasto acu-
inulado al térinine de la escuels obligatoria) obtie-
nenpeoresesultad o en mateindticas v e clencias?
Monos weindria inel gastes inds en educacidn, peio el
caso italisne nosracuerda, uina vez nds, qua ademds
dela cantidad cuentala c:jidad del gasto, en definiti-
g, COMO &6 gasta lo que se mvierte en educacidn,

El proximo mes de diciembee se dardn a conocer
log datos de PISA 2000, Mo hay que esperar cambing
radicales respacto al 2006, porquelos resultad os evo-
lncinnan sipniendo ciclos largos. La prandeza de la
aducacidn es que cualesquisra que sean log resulta-
dos, siempee habed espacio paea majoear, Ojald que el
pals, en lugar de flagelarse y sumnirceen el catasteofis-
tna de rruewn, sea capaz deutilizar el diagndstico para
plantear estratepias eficaces de mejuraiﬂasadas an la
evidencia, y evaluar su npacto regnlasnente, Deje-
inos da compadecernog ¥ porgdinon s 4 teabajar,

No estamos en

la primera divisién
escolar, pero, vistas
las cireunstancias,
no esti tan mal

FRANCEST PADRD, gerente del Centro para la tnnawcidn plo
Inveigaciin Educativa de la OCDE en Paris
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Fbex vuelve a renegociar su
deuda con la banca acreedora

600 MILLONES DE EUROS/ |2 inmabiliaria se sienta por segunda vez con ungrupo
de treinta bancos liderados por Popular, CAM, Caixa Penedes y Caixa Catalunya.

P.Riafie/ 0. Grau.Barczlona
Unafie.Ese es eltismpo devi-
da que supuso para Fhex el
primer acuerdo de refinan-
clacén firmado con labansa
acreadota al pasade noviem-
bre. La compafila vuelve a
sentarse ahoracon las entida-
des financieras para tnodifi-
car las condiciones de un pa-
stre de alrededor de €00 mi-
llones de euros.

Begin fuentes de la banca
acreadots, Fhax acaba de co-
menzar a renegociar las con-
dicienss de su deuda conun
grupo formado poruns vein-
tena de entidades financieras,
lideradas por Banco Popular,
CAM, CaixaPenedés ¥ Caixa
Catalunya El objetivo de la
inmobiliaria, controlads pot
lafamilia Parads, es consesuir
un periodo de carencia de
més de tres afics, “lo minimo
para asepurar la superviven-
ciadela empresa® tal y como
explican fientes cercanas ala
negociacidn,

En noviembre de 2008,
Thex corrd suptimer acuerdo
de refinanciacdén con laban-
catras nueve meses de nego-
ciaciones. La inmobiliaria
acumulaba un endeudamisn-
to financiers de 1400 mille-
nes, gue la banca exigié que
disminuvera a través de la
venta de adtivos, La empresa
recujo su deuda hasta 600
millones con opetaciones co-
mo el traspaso a Banco San-
tander de un edificic en la
Disgenal de Barcelona por
treinta millones de euros,

Laempresay st acreedo-
res pactaron ampliar en tres

L

Calendario

NOVEMBRE 2008

Fhex pactacon la bancatres
anes de carencia para

una deuda de 660 milenes
de euros.

2000

Entidades finan cieras como
Caixa Catalinya van
haciéndose con activas

de la promotora familiar.

NOVEMBRE 2009
Laempresavuehe asentarse
con veinte bancos yogjas
ante laimposbiidad de hacer
frente asu deuda

Imagen de una de las promodiones de Fbex en Barcelona.

|

afios el periodo de carenciade
la deuida, cugyo plazo de amor-
tizaciénse situd en 2001,

Die este mode, segnn las
condiciones acerdadas en-
tonces, durants los tres pri-
meros afics la compafifa séle
tiene que hacer frente alosin-
tereses, que equivalen a unos
weinte millones de euros
atales Parassepurar el pago
delosintereses durarte el pri-
met afioy lasupervivencia del
grupo durarte doce meses, la
banca concedid tma péliza de
crédite.

Activos

Fero estas condicionss no han
sido suficientes, “Fhex ha
apuantads un afio, pero hate-
nido que volver a negociar
porque la situaciin no sélo no
ha mejorads, sine que se ha
estancado ¥ no hay ingresos?,
sefialan fuentes cercanas a la
compafila,

Durante los viltimes meses,
la banca ha apostade por
cambiar deuda por activos
para reducir el volumen de
rissge, Caiva Catalinys, pot
gjemplo,se haadjudicadouns
promocién ds viviendss en la
calle Mumancia v otra en la
calle Dattre, atnbas en Batce-
lona, La misma estrategia ha
sido sepuida por otros bancos
v cajas, de manera que elvoht-
men de adtivos de la compa-
fifa e ha ide reduciends en
lostltimes mases,

Fuettes cercanas alabanca
acreecora explican que laes-
trategia de Fhex es conseguir
una Figuidacién encubierta”,
s decit, dejar a Ia compafiia
sin activos ni practicaments
actividad De este modo, Fbex
quedatia fibernadz hasta que,
dentro de unes afics, el mer-
cado inmebiliario recupere el
ritmo. En el sector apuntan
que lasiuacién de Fhex es la
misma que atraviesan ofras
inmobiliatias, Con el frenazo
enseco del mercado, la mayo-
ria de promotoras legraron
refinanciar su deuds, pere las
condiciones pactadas han re-
sultado insuficientes ante la
ateniadelsector.

“Las sepundas rondas de
refinanciacién serdn liquida-
cionies sin ir a coneurso de
acreadores —explican desde
un despacho de abogados es-
pecializado en este tipo de
procesos—; las inmobiliarias
quedardn sin actividad ¥ los
actives pasardn a manos de la
banca®,

Péginall " Concurso de Habitat

La gestora de capital riesgo Suma incorpora
a su consejo a Sergio Ferrer-Salat

FICHA COMO INDEPENDIENTE AL PRESIDENTE DEL GRUPC FARMACEUTICO FERRER

10 Barcelona
La gestora barcelonesa de ca-
pital tiesgo Suma Capital ha
rencvade suconsejo de admi-
nistracién con el fichaje, co-
mo consejers indepencliente,
de Sergio Ferrer-Salat Serra
di Mhgti, presidente dal gru-
pofarmacéutico Ferrer,
Fuentes de Suma explica-
ron que la experiencia del
feve consejers aneldmbite
industrial v empresarial serd
1l para complementar la vi-
sidn finandera del resto de
wocales del consaje,
Ferrer-Salat ocupard en el
Srgane de goblerno de Buma

lavacante dejadapor Antonio
Masid, ex consejero delegads
de Privat Bank Degroof. El
banco filial del grupo belga
Degroof es el accionista ma-
yoritario de Buma Capital,
con el 60%. E1 40% restante
pettatiece a Wind Capital, so-
cledad integrada por el equi-
poejeativods lagestora
Privat impulsd en 2006 la
creacibn de lagestora v lanzé
posteriormente dos fondos de
capital riesgo bajo la denomi-
nacién de Wind Privat
Equity, en el gue patticipan
bésicamerte frdy office de
Catalunya Losfondos de Su-

ma han invertido hasta shora
en la compsaiifa de tecnologia
pata sparcammisntos Patkare
~fruto de la integracién de
Mabye, Ibersegur v Alfia, la
ingenieria Auding ¥ la firma
de formacién enline GEC.

El conseje de Suma estd
presidide por Miguel Garf,
administrador inico de la
cotsultora de fusicnes ¥ ad-

La firma, creada en
2006 por iniciativa
de Privat Bank,
gestiona dos fondos
de capital riesgo

>TRE 2009

quisiciones WindCorp, parti-
cipada igualmente por Privat,
El eotizejero delegade a3 En-
tique Tombas, profesional
procedente de WindCorp
quetomd las riendas de Suma
en2007 en sustitucién de An-
gels Roqueta, que sipue en la
gestora como consejera no
ejecutiva, Completan el con-
sejo de Bumatres altos cargos
de Privat: Antonic Sagnier,
presidente del bance; Iarian
Puig Cuasch, vicepresiderte,
¥ Guillerme Viladomiv, con-
sejero delegads,
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CATALUNYA

Iznasi Pujd.Barcelona

La constructora Contratas v
Obras se ha adjudicads la re-
forma dal Pala de Justicdads
Catalunya, cuyo importe as-
ciende a 5,46 millones de eu-
108,

La actuacién, que se pro-
longard durante 24 meses,
consiste en la rehabilitacién
de las cubiettas del edificio v
la restauracién de las facha-
das del inmusble, E1 Palau de
Justicia estd ubicado en la
avenida Liuis Companys de
Batcelonay acope el Tribunal
Superior de Tusticia de Cata-
Tunya (TSIC).

Laempresa piblica Gisa, la
principal promeotora de in-
fragstructuras ¥ equipamisn-
tes del Govern, haadjiudicads
elcortrato contuna rebaja del
@400 respecto al presupuies-
tode licitacién, que ascendias
5,86 millonses de eutos,

El concurso para la refor-
madel Palau de Justicia es un
reflejo de lasivacién que estd
attavesande el sector de la
construceidn, Entotal, el pro-
ceso convecado por Gisaatra-
jor & 26 ofertas, Las consttue-
toras, dvidas por captar me-
vos cortratos, acuden a con-
cursos que dos afios antes hu-
biesendescartads.

Gisa excluyd del procese
cuatro de las ofertas, que co-
rrespondian a Construceio-
nes Angel E. Beltran, Cons-
triucciones Caler, la unidn
tetnporal de empresas (UTE)
formada por Construccionss

Contratas y Obras se
adjudicalareforma
del Palau de Justicia

JPRESUPUESTO DE 5,4 MILLONES DE EURCS

Neéstar Turrd dirige la empresa.

Solius y Marco Obra Piblics,
¥ Coplsa

Enunafase posterior, Gisa
considerd “desproporciona-
das? o *anormales” cince
ofertas més, las presentadas
porla UTE de Asronaval da
Constiucciones e Instalacio-
nes ¥ Aldesa, Construcciones
Pai, CRC Chras v Servicios,
FCC yRehac

También pujaren por el
contrato algunas de las gran-
des constructoras espaticlas,
come Acclons, Corsdn-Cot-
viarn, OHL, Al concurso tam-
bién acudieron las catalanas
Cornsa, Copeisa, Acsa, Teyco
v Tau. Biete de las ofertas pre-
serfaban unaoferta mas eco-
némicadque la de Contratasy
Obras.

La constructora es propie-
dad de les hermanes Fernan-
do v Méstor Turrd, y facturd
200 millones el pasado afio.

Treball decidira sobre
el ERE. de Kaufil

CIERRE EN CORNELLA

Exparsian. Bareiong
La Generalitar tendré que re-
solver el expediente de regu-
lacién de empleo (ERE) pre-
sentado por el proveedor de
Volkswagen Kaudil -antigua
Pirelli- La empresa prevé ce-
rrar su fabrica de Cornella de
Lichregat (Baix Llcbregat) v
despedir a sus 56 empleades
paratrasladar laproducdiéna
Navarra

Segin sxplicaron fuentes
del comité de empresa, lateu-
nién gque mantuvieron el
miéreoles con la empresa v
Treball termind sin acuerdes,
por lo que ahora serd el Go-
wern quien deberd resolver el
expediente en los priximos
qtinee dias,

Los sindicatos confian en
queladecisién de la Generali-

tat les seafavorabley asepura-
ran que el informe redactado
por el inspector de trabajo
respalds que “no hay causas
ni econdmicas, i organizati-
was, ni productivas® para ce-
rrar la planta del Baix Llchre-
gat,

Plan de viabili clacl
Lacompafila manteniaque el
traslado de la produccidn
perititia estar més cercads
la factoria de Volkswagen en
WNavarra, principal cliente de
Kaufil, perolaplantillarecha-
zé la medida ¥ pidid un plan
de wiabilidad para la planta
catalana, Alaesperade lo que
decida shora el Govern, los
trabajadotes mantendrén la
huelga indefinida, informa
Europa Fress.
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'El escarabajo verde', premiat per defensar els animals

11/10/09 - El programa de TVE El escarabajo verde, que fa unes setmanes va
iniciar la seva tretzena temporada, ha estat distingit amb dos guardons: el
FEDAN al periodisme 2009 i el Contratas y Obras. Respeto a los animales per la
tasca que realitza de denudncia al maltractament animal i per la defensa dels
seus drets i de la naturalesa.

DOSSIER DE PRENSA SEGUNDO SEMESTRE 2009
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El ndamero de ‘sin techo’
crece un 5% en Barcelona

BARCELONA p- Las comsecuei-
cias de la cilsis econdimica ya
han einpezade o inanifestarse
con gravedad en los seivicios
sociales de acegida de gente
siny techo, El Aynstamiento
de Baxcelema e ha hecho
anii balance del conjunto del
aiio, pero el tendente de alcal-
de Accld Cludadana, Bicaid
Goma, v la jefe del prograina
de Parsomas Vulnerables,
Caiine Foitea, avaizaion que
el incieinento de la demanda
de estos servicios en el con-
Juisto del 2009 puede i ondat
el 5% iespecto al afio ante-
1ior, cuanndo sa contabiliza-
100 1has 4,500 afenciones o
estancias de personas sin
hopai. Se calouls que en 1o
ciudad hay mds de 2.000 pei-
somas sin hogar, ¥ que unas
1,000 suelen doini habitual-
menfe en la calle, Goma v
Foites sefialagon que an el
comjuito de las prestaciones
sociales, (comedores socialas,
azudas faimiliares, prestacio-

nes econdimicas bdsicas.) el
aninesto de la deinainda {en-
trewn 25 ¥ un 30%) s empe-
zé avegistiar ya en el afio
2003 Llegar a la situacion de
encontiarse sih hogar es la
cubininacién de un proceso
nids largo que desde finales
delpasado werano inuestia ya
una clata tendsncia ol alta, E1
segundo tenlente de alcalde
sefiald, en el lado positivo,
que Batcelona cuenta conui
“colchén” de seivicios ¥ equi-
Fajmentos sociales para pa-
iai y haces fente a estas
situaciones, Ricard Goind
Fisitd ayer la residencia de
Capy Planas, en Sant hasti,
conmotivo de los 10 afios de
existencia de este equipa-
miento. Barcelona dispone de
1083 plazas pablicas o concer-
tadas con otras enfidades de
acogida (738 de acogida noc-
tuing, 315 e centyos de dia),
Mo se ocupan todas a diatio,
peio 1ozan el lleno la mayor
paite del afio. / L. Sierra

I SAINZ DE B RANDA.

De banco asede gubernamental

GIRONA Lo sede de la subdelegacitn del Goblerne en Glroma
aii gl antipuo Banco de Espafa se imnanguié ayer oficialineste
Tresde septiembre acoge servicios como proteccidn ciwil auto-
tizaciones adininistrativas y atencidn cndadase, Eq la anti-
pua sede sigue la oficina de extranjeiia. / B. Julbe

Fl aeropuerto
de Alguaire

retrasa su apertura

LLEIDA p La apeituia del aero-
pueito de Llsida-alguaive,
que estaba prevista para ine-
diados de dicismbie, podsia
tetrasaise, tal v coino indica-
1om ayer fuentes del Depaita-
nent de Politica Tertorial
al 1o contar tedavia la Geme-
salitat com el pariniso de na-
vegacidm que oteiga Aviacidn
Civil Este contratisinpo po-
dria demorar hasta el afio
que viene, ndicaron las mis-
1nas fuentes, la spertuia del
friner aeropuerto que gestio-
1id el Govein en Cataloiga
Politica Texriterial minno ha
desvalado que compafims
opetaran desde la pista de
Lleida-4lpuaive / J. Ricon

Mayoral sustituye
a Bartomeu Mufioz
enla Diputacién

BARCELONA - Tosep Ifayoial
el alcalde de Gimnollars, seia
noinbiade hoy wicepr esiden-
te pitinero de b Diputacidn
de Batcelona en el lugat que
quadd vacante ting la seamun-
cia del ex alcalde de Santa
Coloma, Baitoineu Mufioz,
inputado por el juez Garzdn
e gl caso Preteria, Mufioz
reinineid dsu acta coine con-
cejal y antommdticamente can-
56 baja en todos sus cargos
en la Diputacién, La vicepie-
sidencla prlinera sleinpae se
ha considerado la antesala
donde aguardan los asplyas-
tas de sustituii al presidente,
caigo que ahora opa Adto-
2l Fogué, / Redaccion

2009

RENDIBILITAT
GARANTIDA

a 8 anys (2,72% TAE)

e

TAE

d’entrada

Pera noves aportacions

Fins a
1'01-03-2010

CAIXAGIRONA PLUS 2009

Pla de pensions

Amb el Pla de pensions CaixaGirona Plus 2009" guanyara d’entrada
un 5% TAE' per les aportacions que hi faci, o bé podra contractarun
dipdsit al 4,5% TAE a 18 mesos.

I, al venciment del pla, tindrd garantida una rendibilitat del 24%¢
{2,729 TAE).

També disposem de plans de pensions de renda variable, mixta i
fixa perqué trit segons les seves preferdncies. A més, amb aquests
plans obtindra punts’ que podra bescanviar per regals.

Fins a un 43% d'estalvi fiscal’

Caixa Girona

1. Pin irtegrt n CrieGirons 2 FP. 2, Per aportecions © imapassos des de plans de pensions no comercinliizaty per Cabo
Glrona, ambun minkm da 2000 suros | fins al 25-01-10. E| 5% TAE s caleularh anirs ln dats da 'spordd | F'I-ﬂ!-10lllllvl
Bouidads esfard en efectiu al compte ded dient smb un mibdem de 7000 eurca per thular. 3. El pll CabaGlrona Flus 2008

5% TAEM' dipdakal4.5% TAE 4. 5 vigentn

et i i 2009,
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Empresa Constructon, SA.

dialogo

Ménica Gélvez y Eva Galli

La ayuda social es posible
en la construccion

NESTOR SOL TURRO, director de Administracién
y Finanzas de Contratas y Obras

undada hace tres décadas
por Fernando Turro, Contra-
tas y Obras se distingue en el
sector de la construccion
espanola por ser una empresa que selec-
ciona tanto a sus clientes como la singu-
laridad de sus obras. Siendo su principal
cliente la Administracion Publica, esta
empresa catalana puede alardear de tener
un fondo patrimonial de cerca de 47
millones de euros, ser pionera en la certi-
ficacion de sus sistemas de gestion y
revertir en la sociedad parte de sus bene-
ficios gracias a su intensa labor social.

Contratas y Obras siempre se ha caracte-
rizado por ser una empresa pionera en el
sector de la construccion. ;Esa vocacién
de liderazgo es la que la ha llevado a la
constante certificacion de sus procesos?
Contratas y Obras ha pretendido desde
siempre ser una empresa lider en todo
aquello que ha podido. Cuando se
empezaron a certificar los sistemas de
gestion fuimos de los primeros que cer-
tificamos los de calidad y nos acogimos
a la norma 1SO 9001. Después nos aco-
gimos al sistema de certificacion
medioambiental, a la ISO 14001, y nos
certificamos en prevencion de riesgos
laborales con la OHSAS 18001. Final-
mente fuimos la primera empresa cons-
tructora a nivel espafol que se certificd
en la gestion ética, en la norma SGE21
de Foretica. Siempre procuramos hacer
las cosas con un cierto sentido e intenta-
mos aplicar manuales y decir las cosas
como las queremos. Eso nos lleva a decir
que somos una empresa profesional y
transparente. Es mas, colgamos en nues-
tra web todos nuestros manuales de cali-
dad, medio ambiente, prevencion de
resgos. ..

¢Qué pretenden con ello? ;No tienen
miedo a que les copien?

No. Precisamente es lo que queremos,
porque las grandes empresas, las que tie-

nen vocacion de lider, son aquéllas a los
que los demés copian y es esto lo que que-
remos. Hacemos un gran esfuerzo para
contar con todos estos recursos y creemos
que es un beneficio para la sociedad que
si hay otras empresas que no cuentan, por
estructura o por medios, con todos estos
manuales puedan utilizar los nuestros
como guia o ejemplo. Lo importante es
que las cosas se hagan y se hagan bien.

El sector de la construccion en Espana
esta bastante mal visto. ;Como se logra
desmarcarse de mala prensa?

Nosotros pretendemos desmarcarnos de
todo eso con una gestion transparente y
profesional tanto con nuestros clientes
como con nuestros proveedores. Esto sig-
nifica tener una gestion ética en el sentido
de que hay que ir de cara, decir las cosas
claramente y no tener relaciones de caréc-
ter extraprofesional,

£Qué significa ser una compania respon-
sable en el sector de la construccion en
Espafa?

En definitiva, ser responsable y solidario
significa ver que estas en una compania
que esta generando unos mdrgenes y

Queremaos hacer un edificio que vaya mas
alla del cumplimiento de la normativa y
ademas, también aprovechamos para des-
arrollar una labor social. Hemos realizado
unos paneles publicitarios que hemos ofre-
cido a los proveedores de la compania que
han querido colaborar. Todo el beneficio
que generan estos paneles va destinado
a la Comision Cy07, que es la entidad que
gestiona todas las inversiones a ONG y
ayuda social.

¥ adn en esta coyuntura ¢continian des-
tinando el 0,7% del presupuesto de
estructura de la compania a RSC?

Si, lo vamos a mantener.

En su comunicacion interna alertan a sus
empleados de que va a ser un afo dificil.
¢Como les ha afectado la crisis y cudles
son las formulas?

En la crisis actual lo que mas estamos
notando es la financiera, es decir la falta de
credito y la dificultad para renegociarlos.
En los Gltimos afios, las constructoras de
una tipologia como la nuestra hemos tra-
bajado mucho a crédito y hemos hecho
Inversiones con una parte importante a
crédito. Nosotros tenemos una estructura

SER RESPONSABLE Y SOLIDARIO SIGNIFICA DEVOLVER
A LA SOCIEDAD PARTE DE LOS BENEFICIOS

unos beneficios y que parte de ellos se los
queremos devolver a la sociedad ya sea a
través de accion social, de la colaboracion
con ONG o implicaindonos en algunos
proyectos que puedan haber tanto en
nuestro entorno social como en el tercer
mundo. Nos gusta la idea de ensefiar a
pescar; es decir, no nos gusta aportar fon-
dos y olvidarnos sino que queremos saber
queé se hace con el dinero que aportamos
e implicarnos con los proyectos,

En estos momentos estan construyendo

su nueva sede y también aprovechan esta
obra para generar ayuda social...
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patrimenial muy importante con lo cual
damos garantias suficientes a los bancos
para poder reestructurar nuestra deuda,
pero los margenes que ahora estamos
negociando con éstos no son ni por aso-
mo los que teniamos hace dos afos. Pero
en definitiva tenemos un patrimonio, una
solvencia y una liquidez que nos permi-
ten estar en una situacién tranquila.

Se apunta que la manera de salir de esta
crisis es a traves de la diversificacion de
actividades, de la reinversion en la propia
compania... ¢Han hecho los deberes a
tiempo?

Ty,
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Nosotros nos distinguimos porque tene-
mos unos fondos propios muy importan-
tes que se han conseguido por la reinver-
sion constante durante toda la existencia
de la compania. Ahora contamos con
unos fondos propios de cerca de 47 millo-
nes, lo que como compania de construc-
cién en Cataluna nos destaca. Si a eso le
sumas nuestro volumen de facturacion,
nos da una cierta solidez en ese aspecto.

¢Como ve el mercado inmobiliario de la
construccion en Espana?

En estos momentos la construccion abar-
ca principalmente cuatro subsectores.
Uno seria el mercado residencial que es el
que mas crecid en los Ultimos afios y el que
mis afectado estd y que en los anos del
boom podria representar aproximada-
mente un 35 % del sector. Por otro lado
tenemos el sector de la obra pablica, que
aunque ahora debe haber subido porcen-
tualmente de forma importante, afios
atras posiblemente estaria entorno del 23
0 24% . Luego esta el sector de edificacion
no residencial, es decir la construccion
de equipamientos, oficinas, naves indus-
triales, etc., que puede suponer un 16 %.
Y finalmente hay un sector muy importan-
te y que es el que tiene mas posibilidades
de salir de la crisis que es el sector de la
rehabilitacion, Hace dos afios suponia el
25% del sector en cifras oficiales.

¢ Coémo podria salir de la crisis el sector de
la rehabilitacién?

Es muy importante que el Ministerio de
Economia y Hacienda reduzca el IVA
de las obras de rehabilitacion y reforma
del 16 al 7% por varios motivos. Uno de
ellos es que el sector de la rehabilitacion
cuenta con un gran ndmero de intrusis-
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35 o un 40% de la construccion. Ahi hay
margen de crecimiento en un doble sen-
tido, porque tenemos un parque de
viviendas anticuado y que tenemos que
mantener y mejorar, y porque el intrusis-
mo nos afecta a todos.

¢Qué le parecen los planes de ayuda del
Estado? 4Son adecuados?

En estos momentos el esfuerzo por parte
de las Administraciones Pliblicas en gene-
ral, tanto de los ayuntamientos, autono-
mias y el Estado, tiene que ser mayor en
inversion. Pensemos que cuando se invier-
te en construir una obra pablica, por ejem-
plo en hacer un colegio, no sélo se estd
contratando a una empresa para que haga
el edificio, sino que esa empresa a su vez
va a tener contratar a toda una serie de
sectores. Va a necesitar carpinteros, elec-
tricistas, fontaneros... se van a reactivar
muchos sectores. Es decir la construccion,
queramos 0 no, es un sector locomotora
porque una obra afecta a toda la econo-
mia en general, Otra cosa es que haya una
cierta austeridad operativa y todos nos
tengamos que apretar el cinturén, incluida
la Administracion. Pero no confundamos,
una cosa es el gasto y otra cosa es la inver-

EN LA CRISIS ACTUAL LO QUE MAS ESTAMOS NOTANDO
ES LA FINANCIERA, ES DECIR LA FALTA DE CREDITO Y LA
DIFICULTAD PARA RENEGOCIARLOS.

mo profesional. Hay muchas personas
que se dedican a hacer reformas en pisos
de particulares sin tener empresa, sin
tener seguros, sin pagar IVA... Eso supo-
ne que el Estado deja de ingresar una
parte importante de impuestos porque el
particular se lo piensa mucho ya que si se
lo hace una empresa le va a costar un
16% mas.

Pero ademas del aspecto econémico,
hay un tema social. No entiendo que si
un sefor que vive en el casco antiguo de
una ciudad, en un edificio sin ascensor,
0 una persona quiere reformar su vivien-
da para poner medidas ecoeficientes
como doble cristal en las ventanas, agua
caliente sanitaria o paneles solares, ten-
ga que pagar el 16% de IVA, mientras
que si compras una vivienda nueva sélo
se pague el 7%.

No parece muy légico...

Creo que la rehabilitacién es uno de los
caminos por los cuales tenemos que insis-
tir, porque en los paises de Europa que son
parecidos al nuestro este sector supone un

DOSSIER DE PRENSA SEGUNDO SEMESTRE 2009

sion, que, ademas, luego se vuelve a recu-
perar via impuestos, via tasas...

Eso es inversion, pero sel Plan E es inver-
sion o es gasto?

El Plan E me parece una medida adecuada
en el momento que se tomé y lo defien-
de. Aunque creo que se tendria que haber
dado un poco de tiempo para que los
ayuntamientos pudieran programar con
vision de futuro y estrategia qué obras son
realmente necesarias. Al final, lo que aca-
ba pasando es que al tener que escoger
obras que no estan planificadas ni presu-
puestadas estamos maquillindonos antes
de operarnos. No obstante, creo que ha
sido una medida adecuada y que los resul-
tados a nivel de empleo se estan dando,
aunque inferiores a los que podrian ser.
Pero insisto en que es mucho mads impor-
tante que haya inversion en lugar de
aumentar el gasto y alargar ayudas, por-
que esa inversion generara empleo,
impuestos y hara que la caja suba n

redaccion@staffempresarial.com
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llegan mis tarde a los conceptos

Las empresas pequefias y medianas
de cufio reciente en todas las ireas

como que es un drea accesoria, al mar-
gen del negocio”, afiade. “Y saben que
no pueden quedarse fuera de la evolu-
cién del management”, zanja Granda.
Si primero fue la calidad del producto

de la gestitn. La RSE (1
social emp ial) no es una P
Mientras que las grandes comparfiias ya
han asumido estos criterios y los ma-
nejan dentro de sus politicas en mayor
o menor grado, las pymes afGn estin en
la génesis del proceso,

El dltimo informe Forétiea, presen-
tado en noviembre de 2008 —en un con-
texto econdmico muy parejo al actual-,
ofrece “el dato cientifico de lo que todos
percibimos”, apunta el
director general de la
asociacién, Germén
Granda: “Que la RSE es
miés inaccesible para las
pymes”,

De hecho, mientras

ilidad

|

y después el medio ambiente, hoy lo que
toca es adoptar la gestién responsable
en conjunto. Para los expertos, ésta es
una via de apertura de nuevos merca-
dos y una oportunidad de posicionarse
¥ ganar competitividad.

A la aceleracion del proceso contri-
buye, ademds, la presifn que las gran-
des emp y las Administraciones pii-
blicas ejercen. “En muchos concursos u
ofertas de provisién empieza a exigirse

una certificacién de
buenas pricticas”, ex-
plica el responsable de
Forética. Ello obliga alas
pymes a oficializar su
compromiso ético para
optar a esos contratos.

s conmis de oo Lascompafifas T b e puto
mpaiiias

empleados tienen el tér- gfandesy las de menor tamafio en-
meate uma decotador [ EEEEEE L omienion 1as o
. - Ol 08, erTa-

microempresas  {con Pﬁbhc?s exigen mientas adaptadas a las
menos de 10 trabajado-  ya certificados de pymes resultan ain es-
res) lo reconoce, segin 2os casas. Forética aportala
concluye el estudio. Asi- buenas prar:ncas” Norma de Empresa SGE
mismo, la implaptar.i(m GERMAN GRANDA 21. Este documento re-
de los factores éticos, so- Director general de Forética  S°5¢ un sistema de ges-

ciales y ambientales so-

lamente aparece forma-

lizada dentro de la organizacion en un|
6,1% de las empresas pequefias, frente|
al 23,3% de las grandes. Con todo, quedal
margen para la esperanza. Aunque poco|
a poco, el concepto va calando.

“Las pymes estin ahora madurando|
¢l significado de la RSE y observando|
cudles son los mejores instrumentos y|
las ventajas que les reportard introdu-
cir estos mecanismos”, dice Granda.
“Han roto con algunas barreras mentales
que frenaban el desarrollo de la RSE,

tiém de la RSE que per-

tificacién. “Un 71% de las empresas ads-
critas a la SGE 21 (60, en total) son
pymes”, asegura Granda.

La constructora Contratas y Obras es
una de ellas. Su directora de Recursos
H ela Mi 0, afirma:
“Eramos conscientes de los efectos po-
sitivos que podia tener la RSE, pero des-
conociamos las formas. Esta norma nos
ha ayudado a aplicar un proceso de me-
jora continua, identificando las nece-
sidades de la empresa, de sus accio-

b
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Lunes 30 de noviembre de 2009 | Cinco Dias

Nz

Las pymes avanzan
POCO a poco

Son las rezagadas, pero empiezan a percibir como
inevitable la adopcién de los principios de RSE

Notoriedad del concepto RSE segtin
el tamaiio de la empresa
En porcentaje
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averiguar como El problema, por lo tanto, no s tanto
acometer los p'al'lﬂs la falta de interés de las pymes, sino las
. dificultades para averiguar por dénde
BOTDOMNDS de empezar a acometer el desarrollo de una
responsabilidad politica eficaz de RSE. Ante esa con-

trariedad, empresarios pueden

desistir de la voluntad inicial,

Allanando
el camino
responsable

Caja Mavarra y el ICO (Insti-
tuto de Crédito Oficial) esta-
blecieron en junio un conve-
nio para facilitar a las py-
mes la elaboracién gratuita
de las memorias de respon-
sabilidad social corporativa
(RSC), signiendo una meto-
dologia basada en el GRI
(Global Reporting Iniciati-
ve). Este es uno de los estén-
dares de RSE més influyen-
tes. Pero por la complejidad
que conlleva, esti enfocado
a las grandes compaiiias.

El sistema articulado por
Caja Navarra, y apoyado por
el ICO, ha simplificado “al
méximo” las pautas a seguir,
explica David Pérez de Ciri-
za, técnico de RSC de la en-
tidad de ahorros. El objetivo
es que actiie como “un paso
inicial de las pequefias com-
paiiias para acceder al
campo de la RSE”.

Desde que la iniciativa
arrancd, se han interesado

pletado el cuestionario que
conforma la memoria. “Es-
tamos satisfechos con la res-
puesta obtenida. Hemos
descubierto que cuando se
les ofrece a las pymes una
herramienta adaptada,
estin muy interesadas en
formalizar su compromiso
con la RSE", remarca Pérez
de Ciriza.
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NOTICIAS ACTIVIDADES

Cerca de 800 canes y 4,000 personas
acudieron al Il Festival Canino de Cérdoba
que organizé Royal Canin el pasado 4 de
octubre en colaboracion con la Facultad
de Veterinaria, la empresa municipal de
Saneamiento de Cordoba, S.A. (Sadeco) y
el ayuntamiento de la ciudad.

Tanto los duefios como sus perros
participaron en las diferentes pruebas de
la gymkhana y en el desfile-concurso en
el que se otorgaron diversos premios.

Por otro lado, el 27 de septiembre Royal
Canin organizé, junto con la cadena de
garden centers Verdecora, el Primer
Festival Canino celebrado en el Verdecora
de Zaragoza.

Los perros, protagonistas del festival,
participaron en el concurso canino donde
se entregaron premiaos al perro mas
simpatico, al mas obediente, al mas
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elegante, al mejor disfraz y a la mejor
pareja perro-dueno.

En el evento se ofrecié una exhibicidn de
agility, otra de adiestramiento y el taller de
educacion canina en positivo, Todas ellas
estuvieron organizadas por el equipo de
Canem Adiestramiento. Royal Canin
repartio regalos entre los participantes.
Ademas, durante la jornada tuvo lugar el
Concurso Canino de Campeonato para
perros de raza organizado por la Sociedad
Canina de Aragon y otras actividades,
como el concurso de fotografia, el
concurse de dibujo, el desfile infantil y el
magquillaje para nifios.

ROYAL CANIN ESPANA, S.A.
Parque Empresarial Alvento

Via de los Poblados, 1 - Ed. B-6° A
28033 Madrid

Tel.: 900 504 673

Fax: 915 706 403
www.royalcanin.es

PREMIOS

Entrega de los Premios Contratas y Obras Respeto a los animales 2008

trabajos publica
ambit

De izquierda a derecha Mario de la Mano, Manel Arranz y Joan Sella, de El
Escarabajo Verde.

CONTRATAS Y OBRAS, EMPRESA CONSTRUCTORA, 5.A.

C/ Ravella, 5, local
08021 Barcelona
Tel: 934 142 810
Fax: 934 141 296

enuncia
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X PREMIOS
“RESPETO A LOS ANIMALES”

Redaccion. Barcelona.- Los Premios Respeto a los
Animales quicren ser una venrana abierta hacia la
denuncia de los miles de millones
de animales que en el mundo
entero son matados para destinar-

los a la produccién para el consumo
humano, sean terrestres, aves o peces.
La necesidad de proteinas para la cada vez
mds creciente poblacién humana, ha
encontrado como la solucién mds ficil, répi-
da y rentable, introducir los métodos de
cria intensiva a toda clase de animales sus-
ceptibles de contribuir a esta demanda,
intentando, por todos los medios,
aumentar su produccién siempre en
demerito del bienestar del animal. Es
mads, su bienestar no es tenido en cuenta

a nivel productivo llegando a abusos ver-
gonzosos que, por ejemplo, a nivel de la
Unién Europea han tenido que ser regula-
dos sus excesos mediante numerosas Directivas
de obligado cumplimiento por los Estados Miem-
bros que deben ser traspuestas en un cierto
plazo. No es asi con los Reglamentos, que
también los hay, cuyo cumplimiento es
inmediato a su publicacién.

Estos premios que ofrecen una interesante aportaron
econ6mica de 3.000 € en cada versién: radio, prensa
y televisién (ahora ampliados a Internet) y otro espe-
cial de 6.000 € al que se distinga por su excelencia,
tienen, en general, poca o escasa participacién: Sus
autores tienen que ser profesionales del periodismo,
pues son unos premios exclusivamente periodisticos.
Se quiera o no, el contenido de los mismos -si se
cifen a las bases- siempre perjudican importantes
intereses econémicos, pues este sector de los animales
de produccién mueve mucho dinero y estd controlado
por unas pocas empresas que dominan el mercado
espafiol.

En la X edicién de los “Premios Respeto a los Anima-
les” patrocinados por la Empresa Constructora Con-

DICIEMBRE 2009
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tratas y Obras S.A. y gestionados por ONG ADDA,
se concedié este afio, tan s6lo en el apartado de Tele-
vision, el galardén al programa de Televisién Espa-
fiola titulado “La ética del foie gras” producido por
Joan Sella y Manuel Arranz y que fue retransmitido
por “La 2”, por el Canal Internacional y, mds tarde,
por el canal digital “Cultural.es”.

El Jurado tomé esta decisién en méritos al trabajo
de informacién, investigacién y denuncia relacionado
con la situacién de la crfa y engorde de animales con

la finalidad de producir el denominado “foic”. El
reportaje pone de manifiesto las distintas for-
mas y alternativas en que se puede tratar
y criar a los animales que
son destinados a este
tipo de produccién

y se destaca por su
estricto criterio de
neutralidad y profesiona-
lidad, resultando impactante
su contenido y contribuyendo
de forma amplia, al conocimiento
y consideraciones de los propios
televidentes y la toma de conciencia
derivada de los aspecros negativos que
conlleva la produccién forzada en relacién

al malrrato animal.

Los premiados (de izqda. a dcha.) Joan Sello, Mario de la Mano,
director del programa, y Manuel Arranz (foto A. Martinez).

ADDA DEFIENDE LOS ANIMALES 21
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obras destacadas

Contratas y Obras

Palacio del Marqués de Monesterio (Logrofio)

ontratas y Obros ha ejecu-
tado la reforma del Palacio
del Marqués de Menesterio,
el dltime edificio de orquitec
tura civil renccenfista que permanece
en el casco histérico de logreno, para
el ministerio de Trabajo e Inmigracién.
Tras los trabajos de reforma ejecuta
dos por la constructora, el edificio ha
acogido &l nuevo centro integral de la
Seguridad Social en la capital riojana.

En el momento de iniciar los trabajos,
Confratas y Obras se encontrd el edifi-
cio en un estado de total abandono y
ruina generalizada, por lo que se cen-
ird en los elementos de mayor Inferés,
situodos en la entreplanta: los entra-
mados de madera originales que nos
dan a conocer con certeza cémo era
la estructura y compartimentacién de la
casa en eso época, Estas piezas eskan
formadas por vigas abocelodas que se

50 | Directivos tonstruccidn | ficiembre 2009

apoyan en zapatos de madera fallo-
das en forma de quilla, separadas por
casefones, apoyando el conjunto en un
durmiente perimetral con moldura.

En cuanto a la zona del Palacio
correspondiente o la ampliocién que
experimentd en el siglo XVIIl, se han
restaurado los muros de silleria y el
techo de madera. Para conseguir la
unién funcional entre los dos cuer
pos constructivos separades por el
vacio correspondiente a esta doble
altura, se ha realizedo una pasare-
la de vidrio, que apencs interfiera
visualmente en el volumen global del
recinto. Asi mismo, en esta parte del
edificio encontramos un patio interior
delimitado por muros de silleric en
planta baja y orcadas de ladrillo
revestidos de yeso en las superiores.
Este patio se ha conservado al fiempo
que se ha recuperado su identidad
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inicial restaurando los muros de silleria
en planta baja y rehaciendo los arcos
de lfabrica de albofileria de laos supe-
riores. Estos, que estaban cegados,
han vuelto @ quedar diagfanos. El pavi-
mento ha side renovado v el brocal
restaurado. Por liime, para dotar o
todo el conjunto de un elemento uni-
ficador interno que resuelva de modo
mas claro la integracién de todas sus
piezas, se ha habilitado una escalera
nueva iluminada cenitalmente,

Consciente del interés piblico que ha
generado la reforma, el Ayurtamienic
de logroiic ha organizado uno serie
de visitas guiadas por el Palacio para
que los logroneses y logrefiesas pudie-
ran ser los primeros en conocer el mag-
nifico estado en el que ha quedado el
Palacio, una iniciativa gue ha contado
con la colaboracién de Contratas vy
Obras.
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CON AUMENTO DEL 47 POR CIENTO. ES EL DECIMOQUINTO PAIS CON MAYOR INVERSION EN LAS ISLAS
Espana acometio 28 proyectos de inversion
en Reino Unido durante el ejercicio 2008/09

Los importantes atractivos que ofrece Gran Bretana a la inversion extranjera han permitido que la misma
creciera un 11 por ciento en el afio 2008/09, con un total de 1.744 proyectos nuevos y ampliaciones.

»» La empresa espafiola sigue interesada
en Gran Bretania como mercado inversor.
Las cifras asi lo indican: las inversiones
espanolas en Reino Unido durante el ejer-
cicio 2008/09 sumaron un total de 28 ope-
raciones con creacién de 533 nuevos
puestos de trabajo. Esta cifra es notable-
mente superior a los 19 proyectos que se
desarrollaron en el anterior afio (aumen-
to del 47 por ciento). Por estas cifras, nues-
tro pais es el decimoquinto inversor mas

Reino Unido ofrece uno de los
campos de inversién mas rentables
a nivel mundial, dato que evidencia
la fortaleza de su economia

importante en las Islas, por delante de na-
ciones de la envergadura de Rusia, Aus-
tria, Israel, Brasil, Polonia, Bélgica, Méjico
y Sudafrica.

Estos datos tienen como fuente el Depar-
tamento de Comercie y Negocios del Rei-
no Unido, cuyo ministro, lord Mandelson
ha sefialado que en el ejercicio econdmi-
co 2008/0g el total de inversiones extran-
jeras directas aumentaron un 11 por cien-
to con un total de 1.744 proyectos de in-
version y de ampliacidn de inversiones ya

existentes. Y esto es asi, segin explica
lord Mandelson, “porque el Reino Unido
ofrece uno de los climas de inversién mds
productivos del mundo. En tiempos en
los que las empresas de todo el orbe se
aprietan los cinturones y dirigen sus in-
versiones hacia los sectores y paises don-
de se asegura de forma mds sélida el bene-

ficio, los resultados de la inversion ex-
tranjera evidencian la fuerza de la econo-
mia britanica”.

El primer inversor en Gran Bretafa fue
Estados Unidos con 621 proyectos, un 30
por ciento mds que en el afio anterior. En
segundo lugar figura India con 108 y si-
guen Francia (1o1) y Alemania (86). ««

COLEGIO DE ECONOMISTAS | elinihace 57 afios,eshijode ; compaginaré susactuales respon- ||| UBICADA EN MARTORELLES
Joan Castells, “Economista corredor desegurosyaprendidel | sabilidadesempresarialesenel || Simon Connect posee un
de Empresa 2009” oficio desde pequefio. Eslicenciado | sectorde laconstruccién, conlas ! showroom en Barcelona
en Econémicasyen rgSoentrden | derivadasdela representacion del f
Joan Castells, presidente de Fiatc, Fiatc,enesaépocaunacompaiia | EstadoHelénico, ! lLainstalacién que la compatiia
hassido galardonado porel Colegio J| renqueante, llamadoporelenton- | Elnuevo cénsul fundd hace | Simon Connect posee en el nuevo
de Economistas de Catalufiaconel | cesdirectorgeneral JuanBarrera. | treintaaiios laempresa construc: |1 edificio corporativo de la multina-
premio “Economista de Empresa i toraContratasy Obras,integrada || cional catalana Simon essimple-
2009" en reconocimiento a su tra- PRESIDE CONTRATAS ¥ OBRAS E en el Grupo CyO, que estd levan- E mente un showroom de producto
yectoria profesional. El Colegio Fernando Turrg, cénsul | tandosunuevasedecorporativa ]! conjuntoconel producto Simon.
subraya que el presidente de Fiate honorario de Grecia | eneldistrito Gran Viade Hospita- )} |  Perosusinstalaciones propias
ha convertido una pequeiia mutua i letdeLlobregat Latiltimaaccion J|i siguen ubicadasen Martorelles.
centrada en segurosdelautomévil, f Elarquitectoy empresario Fer- ;' de responsabilidad social es la i Simon Connect obtiene una gama
en una gran aseguradora que nando Turro Homedes, de 57 | colocacion de unalona publicita- ! de productos eléctricos y de protec-
ocupa el tercer puesto entre todas anios, ha sido designado consul | maenlasobras,quele permitirda ]! cidn, domoticos, electronicos,
lasmutuas espaniolas. honorario de Grecia para Cata- i destinarmdsde 240.000eurosa ]! canalizacionesyfuncionalidada
Castells, nacido en Vilanova ila lufia, Aragén y Navarra. Turré \ finessociales. i lospuestos da trabajo.
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Una ciudad que busca su caracol interior

09/12/09 - ir a trabajar paseando, poder volver a casa para comer, tener
tiempo, incluso, de echarse una siestecita... Todos estos pequenos lujos
cotidianos son lo gue hacen que una ciudad tenga calidad de vida y Zaragoza,
a pesar de su creciente expansion y de las molestas aunque pasajeras -dicen-
obras, aspira a venderse y promocionarse como una 'ciudad humana y activa'.
Este es el titulo, precisamente, de la jornada que para el proximo dia 10 ha
organizado Zaragoza Global y que acercard hasta la capital aragonesa a Carl
Honoré, el gurl visionario del 'movimiento slow', que se ha puesto de moda en
medio mundo y al que Internet ha encumbrado de manera sorprendente.

Los defensores del 'slow' tienen como objetivo llevar una vida mas plena vy
desacelerada, en la que cada cual pueda controlar y aduefarse de su propio
periplo vital. Y no se trata solo de volverse contemplativos -que también-, sino
de "saber detenerse y disfrutar de un presente prolongado". Quizd donde mas
arraigo haya tenido su filosofia es en el 'slow food', esto es, la 'comida lenta'
con la que intentan sacar los colores a los McDonalds, pollos fritos de Kentucky,
Pans y compainia... Sin embargo, en el ambito del urbanismo, los 'slow' también
se han hecho fuertes y han creado un red de 'slow cities' gue lucha contra la
homogeneizacién con lo que llaman "espacios proclives a un desarrollo
desacelerado": el fomento de los negocios artesanales, el impulso de la
actividad social en las plazas, la apuesta por los alimentos autéctonos... Todo
esto y mucho mas serd lo que expligue el mismismo Carl Honoré -periodista y
escritor canadiense con millones de entradas en Internet- en el Ayuntamiento
de Zaragoza el préximo jueves. Esta previsto que al encuentro, en el que
Honoré relatard su apuesta por unas formas de vida alejadas del estrés de las
grandes urbes, asistan mas de 200 personas. 'Zaragoza, coémo ser una ciudad
mas humana sin dejar de ser activa' es el titulo de la conferencia que
pronunciara el agita-conciencias gue es autor de titulos muy vendidos como
'Elogio de la lentitud' (RBA, 2005) o 'Bajo presién' (RBA, 2008). Su principal
tesis en las dos obras es que la vida es tiempo, y el trabajo es la gestién eficaz
de ese tiempo. Por lo tanto, habria que dejar de vivir como un corredor de
fondo y armonizar un estilo de vida sensato con una actitud dinamica.

Tras la ponencia de Honoré y ahondando en la intencién de recuperar ritmos
de vida mas humanos, se celebrara una mesa redonda en la que participaran
el arquitecto Luis Vidal -autor de la nueva terminal Aeropuerto de Zaragoza-; el
presidente de la CREA, JesUs Morte; e Ignacio lzuzquiza, catedrético de Filosofia
de la Universidad de Zaragoza.
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Un precedente cercano

No hay gque irse muy lejos de Zaragoza para encontrar otro nucleo urbano gue
también se ha decidido a apostar por el 'slow'. Se trata de Rubielos de Mora,
gue hace mas de dos afios completd su ingreso en el colectivo 'Cittaslow’, una
organizacién surgida en italia que agrupa a mas de cien municipios de todo el
mundo. Rubielos ha sido escenario, incluso, de reuniones de esta red de
caracter internacional, gue apuesta por la cultura del buen vivir, y que atrae a
pequefias y medianas ciudades (véase Pamplona o San Sebastian) pero que
aun no cuenta con una gran urbe -por poblacién y extensién- como es
Zaragoza.

En los paises en los que esta moda estd mas arraigada -en Estados Unidos,
Canadéd o, incluso, italia, donde Carlo Petroni fundé el movimiento en 1986- se
ha propuesto, incluso, crear un Dia internacional Sin Relojes, justificando gue
las prisas son malas consejeras para las relaciones sociales. En Zaragoza aun
no se pretende llegar tan lejos -los ciudadanos se conformarian con poder ir a
buscar a los ninos al colegio-, pero el Ayuntamiento guiere subirse -aunque con
calma- al tren de lo 'slow".

La ciudad intenta asi desarrollar una amable imagen de marca vy, segln
fuentes municipales, aspira a subrayar caracteristicas de las que ya hace gala
como ser un entorno "emergente, sostenible, dinamico, y abierto". "Zaragoza
reivindica la ciudad para las personas como una urbe hospitalaria y un lugar
atractivo donde vivir y trabajar”, afirman los organizadores de esta segunda
Jjornada de Promocién Exterior, gue cuenta con el patrocinio de Tuzsa, idom,
Caja de Ingenieros, Eroforum, Deloitte, Bronapur y Contratas y Obras.
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Empresa Construcion, 5.4

SALTA, Empr 'Insercid

SALTA catering
Finalizadas las obras para la ampliacion de la sala fria

Salta Catering es la especialidad de la empresa de insercién que ofrece
productos culinarios de alta calidad con especialidad en desayunos,
pausas-café, aperltivos-plcas, celebraclones y cocktalls.

El proyecto nacid en el 2008 con la idea de buscar una actividad que
ademéas de cumplir con el obletivo sacial de la entidad, sea a su vez fuente
de recursos propios.

Este afio 2009 Salta ha guerido consolidar su crecimiento y posicionarse
en el mercado de restauracion v catering de calidad.

Para ello ha sido necesario ampliar las instalaciones para poder mantener
ambas utilidades de estas instalaciones (formacién profesional y servicio
de catering).

Para este proyecto, que ha consistide en la ampliacién de la sala ftfa, la
Fundacién Ared ha contado con el apoyo de diferentes entidades pablicas v
privadas que han apostado y garantizado el proyecto.

Agradecemos especialmente el apoye de Contratas y Cbras, Fundacion
Rovlirralta, y CoHegl Sant Ignasl Samia

Salta Confecci6n y Artesania
|Regalos promocionales para esta Navidadl|

Salta ofrece una amplia gama de productos promocionales y regalos de empresa, que como valor
afadido hacen latir una empresa de insercién que lucha dia a dia para ofrecer una posipilidad a
personas en riesgo de exclusion social, y ofrece ales/as trabajadores/as un acompanamiento
personalizado y adaptado a sus necesidades.

En Salta podréis encontrar bolsas textiles, pafiuelos, banderolas, productos artesanales, velas, ropa
del hogar, juegos de mesa, todos ellos de la maxima calidad. De este modo, como es Salta quien
gestiona todo el proceso de produccion de los articulos, todos nuestros productos se podran adaptar

perfectamente a |las necesidades de cada cliente, en aspectos como el tejido, el color, la formay el
estampado.

Colabora con Ared, consigamos juntos una sociedad sin exclusion

[1 S7, quiero colaborar con Ared
[1 Me gustaria recibir informacion para conoger la entidad

Aportacion: O1se Ozoe Cleoe Cotra cantidad
Periodicidad [CIMensual [COTrimestral CAnual 1 Unica

O Cheque nominativo a nombre de Fundagion Ared
I Transferencia Bancaria: namero de cuenta: La Caixa 2100-0859-2 1-0200395562
Caja Madrid 2038-9279-28-6000024060

I pomiciliacién Bancaria OO OO O OO gd

MNombre de la Persona o Entidad: Persona de contato
Direccidn CP I 111
Poblacidn Provincia

DNIo CIF* CITT N T 1] CITel. T T T T T ] Mail

Enviancs este cupdn via fax (93.485.15.07), e-mail (ared@fundacioared.org) o correo postal
Mas informacion: tel: 93.351.38.65 / www.fundacioared.org/- ¢. Zamora 103-105, bajos — 08018 Barcelona

*Ho facilitar es105 datos a la Fundasidn Ared im plica no pods ' redibin &l Cenificads de Desgravaciin de Hacienda. De acuerda con la LO. 15/1999, autarizas que ineorpormos tus dats a ks fishems da la Fundacisn Ared, con el ohjietvo de levar 3 caba
nuestros fines e informarte de la evolusidn de nuestra labor. Puedes ejemitar tus derechos de acceso, rectificacin, cancekain y oposiokdn mediante escrito dirgido al domicilio de la Fundacidn Ared |o. Zamora 103- 105 bajos 08013 Bawelona)
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